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Dagsorden til ordinzer generalforsamling
Onsdag den 16. juni 2021 kl. 19.00
Restauranten, Esbjerg Golfklub

1) Valg af dirigent: Bestyrelsen foreslar valg af advokat Holger Refslund
2) Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i 2020 (Bilag 1)
3) Foreleeggelse af det reviderede regnskab for 2020, til godkendelse (Bilag 2)

4) Fastsaettelse af kontingenter for kontingentaret 2022 (Bilag 3)
e Bestyrelsen anmoder om bemyndigelse til fastsaettelse af indskud for
perioden frem til naeste generalforsamling

5) Forelaeggelse af budget for 2021, til godkendelse (Bilag 2)

6) Behandling af indkomne forslag fra bestyrelse og medlemmer
e Forslag fra bestyrelsen:
a. Bestyrelsen anmoder om bemyndigelse til at indfgrer
administrationsgebyr for faste bookninger (Bilag 4)
e Forslag fra medlemmer:
a. Fremme biodiversiteten pa klubbens omrade (Bilag 5)

7) Valg af 2 bestyrelsesmedlemmer og 1 suppleant
e Bestyrelsesmedlemmer - Bestyrelsen foreslar valg af Joan Hummelshgj
og Jan Toustrup, som begge er villig til genvalg.
e Bestyrelsessuppleant - Bestyrelsen foreslar valg af Ole Nielsen, som er
villig til genvalg.

8) Valg af revisor
e Bestyrelsen foreslar genvalg af Deloitte Statsautoriseret
Revisionspartnerselskab, Dokken 8, 6700 Esbjerg

9) Eventuelt
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Beretninger om klubbens virksomhed i 2020 (Bilag 1)

BESTYRELSENS BERETNING 2020

Esbjerg Golfklub har en vision om til stadighed at vare blandt de foerende foreningsdrevne klubber i
Danmark. Klubmiljeet skal understette udvikling og nytaenkning, der gavner og gleeder bade
medlemmer og gester.

For at holde den kurs har vi fokus pa blandt andet flg.:

- Vores medlemmer skal kunne treene, hygge og spille pd mange niveauer — bade internt og
eksternt

- Foreningens ekonomi skal vere robust og til stadighed i balance sa vi kan udnytte
mulighederne for en vis forretningsmeaessig drift.

- Vores baner og anlag har altid hejeste kvalitet.

- Esbjerg Golfklub er for alle aldre, hvor sarligt bern og unge far stor opmarksomhed — bade
sportsligt og socialt.

- Vores gaster skal have en god oplevelse i Esbjerg Golfklub.

Denne vision er fundamentet for bestyrelsens arbejde og afspejles i de beslutninger vi traeffer.

Corona:

2020 blev for Esbjerg Golfklub ligesom for alle andre et meget anderledes ar pa grund af Corona
pandemien. Hel eller delvis nedlukning samt mange og skiftende restriktioner blev vores nye
hverdag.

Affedt af Coronaens indtog har bestyrelsen og ledelsen haft en stor opgave i at sikre en til stadighed
rettidig og fyldestgerende kommunikation omkring skiftende retningslinjer for brug af vores klub
og anlaeg.

Da golfsporten som en af de ganske fa sportsgrene har haft mulighed for at holde &bent for sine
medlemmer, har vi - pé trods af nedlukninger i samfundet og alle de mange restriktioner - haft et
meget travlt &r 1 klubben. Vi er skonomisk kommet igennem &ret med et efter omstaendighederne
fornuftigt resultat og har undgaet at skulle gennemfore nedskaringer.

Golfaktiviteter:

Aret har budt pa helt ekstraordinar meget aktivitet. Vi oplever at egne medlemmer i forhold til
tidligere har eget deres brug af klubbens treeningsfaciliteter og af banen. Tillige har vi haft en sterre
tilgang af nye medlemmer. Begge dele kan formentlig i vidt omfang tilskrives Corona, men vi tror
pa, at vi kan fastholde den flotte medlemstilgang.

Hos Golf Akademi Esbjerg har vores dygtige treenere Ben og Nicolai gennem hele vinteren udbudt
serlige treningshold med ganske f medlemmer pa hvert hold. Disse tilbud har vores medlemmer
taget utrolig godt imod og vi har lebende mattet udvide med mange flere kurser og tendensen
fortsatter ind 1 2021. Det har blandt andet veret muligt at ege treningstilbuddene og placere dem
pa attraktive tidspunkter for vores medlemmer, efter at vi har faet lys pa treeningsbanen.
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Vi vil fortsette med at udvikle vores treningstilbud og vi glaeder os over den store tilslutning fra
vores medlemmer. Mere info om de nuvarende treningstilbud kan findes pa klubbens hjemmeside -
klik HER

Tak til vores dygtige traenere!
Sterre golfbegivenheder i 2020:

I den vedhaftede beretning om sporten har Ben redegjort for alle klubbens storre goltbegivenheder.
Her har vi fremhavet nogle fa:

Maj 2020 - Pinseturneringen var en kaempe succes efter den forste Corona-nedlukning. Der deltog
141 medlemmer.

Aug. 2020 - Vores deltagere i DM for Seniorer klarede sig rigtig flot. Klaus Skeem vandt DM for
Senior og Lars Jergensen vandt bronze. Vi fejrede dem begge ved en fin modtagelse i
klubhuset.

Aug. 2020 - Ecco Tour blev ogsa en stor succes. Niklas Norgaard Meller vandt med en samlet
score pa — 8 (205 slag). Han henviste dermed Nicolai Tinning og Joakim Wikstrom til
andenpladsen. Vores lokale amator Jonas Lykke Serensen sluttede pa en imponerende
5. plads.

Sep. 2020 - 1. Division Veteraner spillede sig til en selvmedalje efter en tat finale afgjort pa sidste
hul. Super flot

Jan. 2021 - SEPE (Sport & Event Park Esbjerg) har tildelt Ole Wiberg Jorgensen og Ben Tinning
en @resflise foran Blue Water Arena ogsé kaldet Walk of Fame. Vi er stolte af, at vi
blandt vores medlemmer og ansatte har idretsudevere, der i serlig grad har bidraget
til Esbjergs idreetshistorie.

Hvis vi kigger frem 1 2021, har vi blandt andet to store begivenheder, som vi forventer os meget af.
Vi gleder os rigtig meget til 1 uge 31 at fejre vores jubileeum sammen med alle vores medlemmer.
Derudover skal vi vare verter ved Challenge Tourén i uge 32 — en stor golfbegivenhed som vil
skabe stor opmerksomhed for vores flotte anleg.

Golfanlegget:
I 2020 fik Esbjerg Golfklub endnu en pris og det er vi meget meget stolte af. Golf Digest karede
Esbjerg Goltklub som den bedste foreningsdrevne golfbane i Danmark.

Den seneste karing fra Golf Digest vidner endnu engang om hvilket unikt golfanlaeg vi har.
Marbakbanen er en i bade national og international henseende meget anerkendt bane og udover at
dette tiltreekker greenfee gester samt nogle af de dygtigste turneringsspillere fra nar og fjern, séa
benytter landsholdet ogsa flere gange arligt vores faciliteter til treeningssamlinger.

Vi har et rigtig godt greenkeeper-team, som indenfor de givne ekonomiske rammer hele tiden
straeber efter at bevare og forbedre anleggets niveau og det gor de godt. Tak til Morten og hans
team for et godt stykke arbejde!

Men vi mé ogsé erkende at vores baner ikke 1 2020 naede helt op pa det niveau, hvor vi godt vil
vare — og det er der flere grunde til:
- Corona pandemien har 1 sig selv medfert, at vores medlemmer i langt hejere grad end
tidligere har spillet og trenet pa anlegget. Sandsynligvis fordi golfbanerne har veret et af


https://www.esbjerggolfklub.dk/da/golf-akademi-esbjerg/undervisning/
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ganske fi idreetstilbud, der har varet abent under pandemien og dertil kommer at mange har
varet hjemsendt og sdledes har haft mere tid og mulighed for at spille golf.

- Derudover er der en generel tendens i samfundet til at udenders idraet vinder mere og mere
frem. Begge dele er naturligvis rigtig glaedelige, men det slider selvsagt mere pa banerne og
pa vores treningsfaciliteter.

- Samtidig har greenkeepernes arbejde varet vanskeliggjort, ndr banerne fra tidlig morgen til
meorket falder pé, er booket. Vilkdrene for vedligehold af banerne har blandt andet derfor
varet anderledes 1 2020.

- Vima ogsa erkende, at den omstaendighed at golfbaner, af hensyn til miljeet, underlegges
flere og flere restriktioner for anvendelse af sprojtemidler og gedning ger arbejdet med
bekempelse af eksempelvis ukrudt mere tidskreevende og dyrere. En tendens som vil
udfordre os endnu mere de kommende ar.

Vores goltbaner er klubbens fornemmeste aktiv. Derfor ligger det ogsé bestyrelsen meget pé sinde,
at Esbjerg Golfklub fastholder sin status som en af Danmarks absolut bedste baner ikke kun nu men
ogsa om 5 og 10 ar.

Der har i en del ar ikke vaeret afsat midler til udvikling og fremtidssikring af vores baner. Det mener
vi er essentielt og vi har derfor igangsat et arbejde med henblik pa at lave en langsigtet plan.

For nogle ar siden fik Esbjerg Golfklub en af de dygtigste og mest velanskrevne banearkitekter,
Philip Spogérd, til at lave en rapport med en udviklingsplan for Marbaek banen. Med udgangspunkt
heri vil bestyrelsen igangsatte en flerdrig plan for hvorledes Marbaek-banen skal udvikles.
Endvidere skal der laves en plan for Myrtue-banen. Arbejdet vil ske 1 teet samarbejde med fagligt
kompetente radgivere.

12021 kommer vi ogsa til at afproeve nye teesteder, s& det bliver muligt at spille Marbak fra en tee
60 og Myrtue fra tee 46 og tee 52. P4 denne made vil endnu flere af vores medlemmer {2 storre
glaede ved spillet og flowet pd banerne vil blive bedre.

Rekruttering af nye medlemmer:

I 2020 har vi ikke gjort alverden for at hverve nye medlemmer. Alligevel har vi oplevet en storre
tilgang af medlemmer end tidligere. Hvervningen er primart sket via egne medlemmer og det er vi
meget glade for. Der har vearet en stor tilgang fra aldersgruppen 19-24 ar, som nok til dels ogsé har
sogt golfen pd grund af manglende muligheder for at dyrke andre sportsgrene.

Medlemstal:
Vores medlemstal har i ar veret stigende, hvilket vi er meget tilfredse med.

1550 aktive medlemmer pr. 1/2 2021 mod 1510 aktive medlemmer pr. 1/2 2020 (nettotilgang pa 40
medlemmer)

TAK! Til begynderudvalget, trenere og kontorpersonale, som ger en stor indsats for klubbens
tilgang af nye medlemmer.

Medlemstallet er en afgerende forudsatning for klubbens eksistens og gkonomi. Og den flotte
stigning 1 &r har givet os anledning til pa ny at drefte, hvor mange medlemmer vi finder
hensigtsmeessigt for at bevare balancen mellem de enskelige kontingentindtagter og antallet af
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medlemmer. Det er vigtigt, at vi bide sikrer en god og robust gkonomi men at vi samtidig verner
om vores medlemmers gode forhold.

Medlemsfordele:

Som medlem af Esbjerg Golfklub er det vigtigt, at man holder sig for gje hvilke fordele
medlemsskabet indeholder. Vi oplever til stadighed, at mange af vores medlemmer ikke er klar over
hvilke muligheder de eksempelvis har for at spille andre gode baner og mange af vores medlemmer
er maske heller ikke sa bevidste om, hvor gode forhold vi har i1 vores klub sammenlignet med
mange andre.

Faktisk er de ret unikke og vi vil rigtig gerne give alle vores medlemmer muligheden for at gere
brug af disse fordele, sé& vi kan ikke ofte nok fremhave dem:

Klubfaciliteter:
e 2 x 18 hullers golfbaner (Marbak— og Myrtue—banerne) smukt beliggende i Nationalpark
Vadehavet
Golf Akademi Esbjerg med professionelle PGA-golftranere
Optimale treeningsfaciliteter inkl. oplyst treeningsbane
Gode klubhusfaciliteter
Velassorteret proshop
Velrenommeret restaurant
Personlig betjening med hejt serviceniveau

Turneringer og socialt:

Afvikling af cirka 40-45 &bne turneringer arligt

Klubturneringer

Treningsfaellesskaber

Klubber-i-klubben

Socialt fellesskab med golf som omdrejningspunkt

Mulighed for at medbringe op til 3 gaester til reduceret greenfee-pris (som fuldtidsmedlem).

Greenfee-aftaler og rabatter:

e 4 gratis runder pa 17 af de bedste baner i Norden via Top Nordic-samarbejdet (som
fuldtidsmedlem).

e 33-50% rabat pa flere af Danmarks bedste baner (som fuldtidsmedlem).

o Medlemsfordele hos klubsponsorer

e Mulighed for gratis forsikringstjek gennem Vestjylland Forsikring.

e Rabat pa sundhedsaftale ved EmCare Sundhed (som fuldtidsmedlem).
Okonomi:

Det regnskabsmaessige resultat for 2020 blev et overskud pd 245 t.kr, hvilket bestyrelsen betragter
som tilfredsstillende.

2020 har naturligt vaeret praeget af Corona med lukning og delvis lukning af baner, klubhus og
treeningsanlaeg. Herunder har personalet vaeret hjemsendt, og klubben har modtaget lonrefusion
efter Corona hjelpepakkerne.
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Dette medforer, at det ikke umiddelbart er muligt at sammenligne med 2019 tallene.

Corona har medfert en pan interesse for golfsporten, hvilket har medfort flere medlemmer og sterre
greenfee indtegter. Omvendt har der vaeret aflysninger af Company Days. Men samlet set er
indtaegterne steget med knap 400 t.kr. Udgifterne er samlet set uendrede. Afskrivninger og tab ved
salg/udrangering af anlegsaktiver er steget med godt 400 t.kr, og stigningen vedrerer primaert
vandingsanlaeg og udskiftninger 1 kekken.

Corona hjelpepakkerne har pavirket de likvide beholdninger som folge af udskudt betaling til det
offentlige. Betalinger som forfalder senere, og de likvide beholdninger vil derfor falde senere.

Bestyrelsen forventer et regnskabsmaessigt resultat i 2021 pa 404 t.kr mod 245 t.kr i 2020.

Momskompensation:

Igen 1 ar har mange af vores medlemmer efterkommet vores opfordring til at yde klubben et ekstra
bidrag pa 200,- hvilket giver os muligheden for at sege momskompensation. De midler vi far ind pa
denne made, soger vi altid at eremerke til helt serlige formal.

I ar har vi valgt at pengene er géet til delvis finansiering af vandkunst, som er opstillet mellem
klubhus og ud mod Marbak banen og som fysisk markerer klubbens 100-ars jubileum. Vi er meget
taknemmelige for medlemmernes bidrag i denne henseende og vi ser frem til at kunne fejre vores
jubileeum sammen med jer 1 august méned.

Nye tiltag i 2020:

Keokken —

I begyndelsen af 2020 blev vi helt faerdige med renovering af kekkenet og det er blevet rigtig godt.
Vi har nu fiet et kokken, der er opdateret og som lever op til myndighedernes krav. Der er
samtidig udarbejdet en langsigtet investeringsplan for vedligehold.

Lynhytter —

Vores lynhytter er nu feerdige og senest er der monteret benke. Vi er glade for at vores medlemmer
har fdet mulighed for at sege l& ude pd banerne i dérligt vejr og vi er taknemmelige for at
Friluftsrddet har vaeret med til at finansiere disse og vi hdber at hytterne ogsé bliver et aktiv for
plantagen og dens besogende. Der arbejdes pa, at hytterne kommer til at indeholde plancher med
information om plantelivet i plantagen.

Lys pa treningsbanen —

Tidligere havde vi lys pd udslagshuset, som treenere men ikke medlemmer kunne teende. Der har
veaeret stor eftersporgsel pa at fa mere lys pa treningsbanen og lys som medlemmerne selv kunne
teende. Efter et grundigt forarbejde lykkedes det at finde en lgsning, som - selv hvis anlaegget stir
tendt 1 mange flere timer - ikke forbruger mere energi end det gamle lys forbrugte til
treningslektioner pa et ar.

Det er altsa pa mange mader en langt bedre losning vi har faet nu. Nordlys Fonden (Syd Energi),
Sydbank Fonden og TS Tech har vaeret med til at finansiere etableringen af de nye lysmaster og lys
pa hele vores udslagsbane. Vi er meget taknemmelige for deres bidrag som har muliggjort en rigtig
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god lesning til gleede for vores medlemmer. Det nye LED-lys lyser banen op 250 meter ud i
terraenet.

Det er blevet et aktiv for klubben, hvor medlemmerne nu ogséd om vinteren efter arbejde kan tage ud
og traene og hvor vi kan tilbyde kurser og undervisning pa tidspunkter, hvor vi ikke for kunne treene
og vi har en elite og juniorafdeling, som ligeledes nyder godt af det.

Traeningshold har som tidligere n@vnt varet en stor succes hen over vinteren i de merke timer og vi
har kunnet gennemfore dem corona-agtigt med kun fa pa hvert hold. Vi fér utrolig fin feed-back og
vil fortsaette med at udvikle konceptet.

Prime-time:
Siden vi fik indfert tidsbestilling pé vores baner, har vi oplevet et stort og stigende pres pé
bookingsystemet kl. 22.00, nar tiderne bliver tilgengelige.

Det har givet anledning til mange frustrationer og vi har brugt rigtig meget tid 1 bestyrelsen pé at
finde en farbar vej. Kampen om tiderne medferer desvaerre en del over-bookinger, no-shows mm.

Det er vigtigt for bestyrelsen at tilkendegive, at vores arbejde med denne problematik ikke alene
handler om klub-i-klub men derimod tager udgangspunkt i, hvorledes vi bedst far udnyttet vores
mest attraktive tider pd banen.

Vi har i 2020 gennemfort et pilotprojekt for en af ugens eftermiddage og har faet positiv feedback
pa denne model. Den har dog vist sig at vare administrativ for tung for kontoret, selvom den har
skabt bedre plads pa banen og vi har formdet at reducere overbookinger og sédgar nogle gange faet
plads til bade lidt greenfee gaster og flere klubmedlemmer.

V1 har derfor besluttet at gennemfore endnu et ar med andre pilotprojekter fordelt ud pé flere af
ugens dage, for at indhente endnu flere informationer og fa flere erfaringer inden vi leegger os fast
pa en model, som vi tror kan vare til gavn for alle vores medlemmer. Som en del af den nye
ordning kommer vi lebende til at legge 2-bolde sammen med andre 2-bolde. Det giver bedre plads
pa banen og et langt bedre flow pa de tidspunkter hvor banen er fuldt booket. Klub-i-klubberne far
narmere information om hvorledes vores projekter kommer til at padvirke dem i den kommende
sa@son.

Marshall ordning:
Vi har i bestyrelsen truffet beslutning om, at der skal indferes en Marshall ordning.

Vi har et stort pres pa banerne og det er blevet en nadvendighed, at vi igangsatter en velorganiseret
Marshall ordning. Pa denne made kan vi guide og hjelpe medlemmer og gaster, sd vi udnytter
banernes fulde potentielle.

Vi oplever desverre, at golfspillere uden medlemskab snyder sig til gratis runder pd vores anleg. Vi
har sagar oplevet at egne medlemmer tager ikke-medlemmer med ud pa banen under falsk navn og
uden at der betales green-fee og det kan vi naturligvis ikke acceptere.

Endvidere oplever vi, at der blandt egne medlemmer bookes tider, som ikke bekreftes og som ofte
heller ikke benyttes. Disse tider kunne andre medlemmer have faet glede af — en problemstilling
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som vi er meget optaget af for at fa skabt bedst mulig plads pa vores baner. Derfor er vi i gjeblikket
1 gang med at leegge sidste hand pa en Marshall ordning som rulles ud i lgbet af foraret.

Nyt Business Partner program:
Vi har i 2020 arbejdet pa at lave et helt nyt setup for vores sponsorer, som skal gare det endnu mere
attraktivt at stette klubben.

Vi har udarbejdet 3 forskellige pakkeaftaler som pa forskellig vis omszatter stotten til
forretningsmeessige fordele for den virksomhed, som yder klubben stotte.

Vi har allerede oplevet meget stor interesse for vores nye aftaler, hvor vi blandt andet leegger vagt
pa, at de enkelte sponsorer via deres sponsorat bliver en del af et interessant netveerk med tilbud om
spendende events/foredrag, company days, fellestrening mm.

Kalender samt folder om det nye Business Partner program kan rekvireres pa kontoret.

Golfregler/handicap/indberetning af scores:

Det nye handicapsystem WHS er tradt i kraft pr. 1/1 2021. Vi har pa klubbens hjemmeside lavet en
side, der omhandler dette og vi vil lebende via nyhedsbrev udsende yderligere info efterhdnden som
vi leerer systemet at kende 1 praksis.

Kontoret vil ikke l&ngere 1 samme grad som tidligere vaere medlemmerne behjelpelige med
indberetning af scores. Indberetning kan ske via touch skaerme, mobil og pc. Vi arbejder ogsa pa at
fa opsat flere skaerme 1 klubben til formalet. Blandt andet vil vi i restauranten gore det let at
indberette efter en runde samtidig med at man far lidt mad og drikke.

Jubilzeum:

Som det forhabentlig er alle bekendt, fylder Esbjerg Goltklub 100 &r den 21. marts 2020. Vi er
Danmarks 3. @ldste golfklub og det skulle have varet en fin officiel begivenhed, men sddan kunne
det ikke blive pa grund af Corona.

Vi har dog flere spendende artikel 1 diverse medier og borgmesteren har besegt os for at enske os
tillykke.

Pé pladsen ud mod Marbak banen har vi faet opsat en vandkunst som markerer vores 100-ars
fodselsdag. Vi er glade for at det med medlemmernes hjalp har kunnet lade sig gore at opsatte
dette mindesmarke for vores jubileeum.

Fejringen med alle vores medlemmer er fortsat planlagt til uge 31, hvor der er sammensat et rigtig
spendende program. Vi hiber og tror fortsat pa at det kan lade sig gore til den tid at samles.

Organisation:
Vi har heldigvis kunnet undgé nedskeringer under Corona situationen i 2020. Det er lykkedes at fa

enderne til at nd sammen ved brug af bla. hjemsendelsesordningen.

Den 15/3 2021 startede Frederik Frost som ny traner elev.
Den 6/4 2021 starter Christian Lunding som greenkeeper elev.
Vi sager fortsat efter en ny mekaniker.
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Vi ser frem til at byde velkommen til de nye kollegaer og haber, at I vil tage godt imod dem.

Kontoret:

P& kontoret og delvist 1 shoppen har vi fortsat Charlotte Kenne og Morten Mouritsen ansat. Vi er
glade for deres altid venlige modtagelse af sdvel medlemmer som gester. Vi kommer til at arbejde
med at tydeliggore deres ansvarsomrader, s4 medlemmerne 1 hgjere grad vennes til at tage kontakt
direkte til hhv. Charlotte og Morten.

Traenere:

Ben Tinning og Nicolai Klindt Jergensen har i lgbet af aret udviklet nogle rigtig gode og populere
treeningsaktiviteter og med den store tilslutning vi oplever til disse tiltag, gleder det os, at der nu
tiltreeder en ny elev, Frederik Frost, som kan vere med til at sikre at Esbjerg Golf Akademi kan
udbyde traening til medlemmer samt stadig holde fokus pé det vigtige arbejde omkring junior og
eliteafdelingen. Ben og Nicolai har gjort et godt stykke arbejde 1 2020 og de haster begge ros og
anerkendelse for deres arbejde.

Udvalg:
Linette Krell har besluttet at treekke sig som formand for juniorudvalget. Opgaven overtages i stedet

af Mads Dam Jensen, Peter Bolding og Jacob Bering sammen med klubbens administration. Tak! til
Linette for hendes store indsats og engagement.

Bestyrelse:
Bestyrelsen har i lebet af 2020 afholdt 8 meder, hvilket har fungeret tilfredsstillende.

Madefrekvensen forventes sdledes at blive pa samme niveau det kommende ar.

Tak! Til Johannes og Morten for et godt og konstruktivt samarbejde.

Valg af bestyrelse:

- Formand, Birgitte Moller Jensen, er ikke pa valg.
- Nestformand, Steen Mobjerg Christensen, er ikke pé valg.

- Kasserer, Jan Toustrup, er pa valg og ensker genvalg.

- Bestyrelsesmedlem, Joan Hummelshgj, er pa valg og ensker genvalg.
- Bestyrelsesmedlem, Mogens Nielsen, er ikke pé valg.

- Suppleant, Jorgen Albertsen, er ikke pa valg.

- Suppleant, Ole Nielsen, er pé valg og ensker genvalg.

Tak! Til alle — frivillige, udvalg, ansatte, samarbejdspartnere, sponsorer, fonde, Erhvervsklubben,
restauranten, shoppen, Esbjerg Kommune, der har hjulpet os med stort og smat gennem aret. Hver
en indsats er vaerdsat og har stor betydning for, hvilke rammer vi kan skabe for vores medlemmer
og gaster.
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Traeningscenter:

Bestyrelsen foler, at tiden er moden til kort at berette om et storre projekt, som vi sidelobende med
ovenstdende har igangsat.

Esbjerg Golfklub har en ambition om ogsa i fremtiden at vaere blandt de ferende klubber 1
Danmark. En sddan ambition kraver visioner — og dem har vi bade 1 bestyrelsen og i ledelsen.

Vi vil gerne fremtidssikre vores klub. Vi tror pa, at vi udover at have nogle fantastiske golfbaner
ogsa skal have nogle treeningsfaciliteter pa et niveau, der tilbyder attraktive muligheder for vores
medlemmer heriblandt vores juniorer og elitespillere. Vi vil ligeledes gerne vere en klub som
tiltreekker dygtige spillere, som skaber gode forhold for vores landshold og som ger det serligt
attraktivt at besage os som green-fee spiller. Vi vil gerne gore klubben til et sted, hvor der flittigt
traenes golf hele dret rundt.

Dette arbejde har udmentet sig 1 et indenders treeningscenter, der indeholder 4 treeningslokaler med
treeningsudstyr 1 seerklasse. En indenders puttinggreen, et felleslokale til treening, undervisning og
meget andet samt en kealder til buggies, skabe mm.

Det er et stort og ambitiest projekt, som kraever bade godkendelser og opbakning fra kommunen.
Samtidig er vi sd smdt gaet 1 gang med at undersoge hvilke fonde og hvilke sponsorer vi kan hente
stotte fra. Vi har pd nuverende tidspunkt allerede tilsagn om stette i form af byggematerialer,
jernkonstruktioner samt arbejdstimer fra nogle af vores gavmilde sponsorer og det er vores hab, at
vi kan skabe endnu mere interesse for at stotte projektet blandt mange flere af vores loyale stotter.
Naste step bliver at fa nedsat en styregruppe der kan drive projektet i den rigtige retning og som
kan hjelpe os med at rejse den kapital vi har brug for. Vi vil komme med meget mere information
om vores tanker og ideer 1 lobet af 2021. Men hvis der er nogle, der har interesse 1 at byde ind med
hjeelp til projektet, horer vi meget gerne fra jer.

Pé bestyrelsens vegne

Birgitte Moller Jensen
Bestyrelsesformand

BERETNING BANEN 2020

Det markeligste ar nogensinde. Aret startede med rigelige maengder nedber, faktisk 300mm de to
forste mineder, men med forholdsvis heje temperaturer sd vi havde en forventning om en tidlig
saesonstart. Vi klippede greens forste gang den 24. februar, og troede at det var starten pé
klippesasonen, men der tog vi fejl.

Marts og april blev to kolde og terre maneder hvilket betad, at der ikke kom den enskede vakst 1
grasset, sd opstarten blev skubbet et par méneder. Det var ogsé i marts, at der kom en virus covid-
19, og det vendte op og ned pa det hele. Lige pludselig var det noget helt andet der var i fokus som
det at passe en golfbane. Der kom restriktioner og ting man skulle eller ikke skulle gore. Der var
banelukning, medarbejdere der blev sendt hjem, flag der ikke métte reres, skraldespande métte ikke
bruges en masse ting der skulle tages beslutninger om, og som der blev brugt masser af tid pa.

Sommeren kom og dagligdagen blev lidt mere normal. Banerne blev spilbare og vi sa nu frem til
uge 32, hvor vi igen skulle have Ecco-tour. Ugen kom og Marbak stod igen flot, indbydende og
udfordrende, og igen skal der lyde en stor tak til de frivillige, der gider bruge en aften eller to pa at
turfe teesteder og fairways.
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Det var ogsd 1 2020 at Rune og Philip var til svendeprave og bestod med glans, ja der var faktisk en
der fik en medalje med hjem. De har begge to valgt at fortsatte som greenkeepere i Esbjerg
Golfklub og det betyder, at vi er ved at veere en pan lille flok af faguddannede 1 vores
greenkeeperteam.

Vi har hen over vinteren faet feerdiggjort de to lynhytter med banke, s nu kan man sidde og nyde
en kop kaffe i dem. Lysmasterne pa treeningsbanen er ogsa kommet op at std, og der er da godt nok
lys pé, nér de er teendte. Vi har faet tyndet en del ud i1 vores beplantninger pa Myrtue og faet vores
maskinpark serviceret og klargjort til en ny sason.

Greenkeeperteamet har 1 2020 bestaet af 6 helarsansatte, 2 sasonansatte og 3 elever. Kim som
voksenelev samt Philip og Rune, der var til svendepreve og nu kan kalde sig greenkeepere.

Der er til s@sonen 2021 indkebt 3 nye maskiner, 2 reensklippereog 1 kopklipper til semirough.

Med onske om en rigtig god sa@son 2021.

Morten Terkelsen
Chefgreenkeeper

BERETNING TURNERINGSUDVALGET 2020

Smittefare, restriktioner, forsamlingsforbud og alt det andet som Corona Pandemien forarsagede,
satte tydeligt praeg pa hele 2020 og begraensede vore muligheder for at dyrke golf spillet og for at
atholde turneringer.

Efter total nedlukning af banerne i fordret, var vi mange der sa frem til at kunne atholde arets forste
turnering. Det blev Pinseturneringen den 1. juni der dbnede 2020 turneringskalenderen, og med over
140 deltagere, blev det en af de sterste klubturneringer der har veret atholdt. Naturligvis métte
turneringen spilles med lebende start, og uden samling for premieoverrakkelse, hvilket ogsé blev
standard for de fleste turneringer i 2020.

Der blev kun spillet 9 ugeturneringer i 2020, og med mange deltagere, var vi pa graensen af
forsamlingsforbuddet flere gange. Det lykkedes dog at fa de mange begyndere igennem de
turneringer, der er kraevet for at opna bag-maerket, og det ser ud til at mange af begynderne er blevet
medlemmer 1 klubben.

Et nyt tiltag blev afprovet i lobet af sommeren. En Sommer Cup over 5 afdelinger, med pro-am
pladser som pramier, i de respektive handicap rekker. Der var skuffende fa deltagere til disse 5
turneringer, sd maske er juli maned simpelthen ferieperiode, og ikke et godt tidspunkt at arrangere
turneringer.

Et andet nyt tiltag var afholdelse af Stableford Klubmesterskaber i Handicap rekker. Der var dog

begranset tilslutning, s vi overvejer et andet format, men vil helt sikkert fremover, ogsa kére netto
mestrene 1 de respektive handicap grupper.
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Den planlagte Gdseturnering den 8. november blev aflyst, grundet skaerpede Corona restriktioner, sa
arets sidste klubturnering blev i stedet Afslutningsturneringen pa Myrtuen den 11. oktober. Der var
72 spillere med til en hyggelig Texas Scramble, som dog ogsé blev gennemfort med lobende start,
og uden faelles premiecoverraekkelse.

I skrivende stund planlagges turneringerne for 2021, og indtil videre er der stadig mange Corona
restriktioner at tage hensyn til. Vi haber det vil &ndre sig inden alt for l&nge, s& vi kommer tilbage

til mere almindelige tilstande 1 lobet af sommeren.

Tak til dem der deltog i vore turneringer, til kontoret, shoppen, restauranten og turneringsudvalgets
medlemmer for at veere med til at 4 det bedste ud af vore turneringer i 2020.

Gert Lillelund Madsen
Formand for Turneringsudvalget

BERETNING BEGYNDERUDVALGET 2020

I saesonen 2020 har vi haft 92 begyndere igennem et begynderforlab, enten pé hold eller pa vores
mentorordning. Af disse har 85 meldt sig ind i klubben efter deres kursusforlab.

Grundet Corona nedlunkning og restriktioner startede de forste begynderhold op i maj maned, og da
presset var storst, startede vi smé hold op hver uge, hvilket gav en del udfordringer bade for
udvalgene og administrativt. Disse udfordringer har vi forsegt at finde lesninger pé i forhold til
2021 sasonen, hvor begynderforlebene er blevet nytaenkt. Det vil stadig veere muligt at blive
frigivet igennem et mentorforleb, men fleksibiliteten 1 de nye forleb ger, at flere vil fa mulighed for
at folge et hold og dermed fa et golfnetvaerk fra begyndelsen.

Begynder- og Regeludvalget ydede, trods situationen taget i betragtning, en fantastisk indsats for at
f4 de mange nye golfspillere guidet igennem forlebet. Udvalgenes imedekommen- og
omstillingsparathed gjorde, at rigtig mange af de nye golfspillere fik et godt forlab og efterfolgende
havde lyst til at fortsaette med at spille golf i Esbjerg Golfklub — tak for det. Netop
imedekommenhed fra udvalg, treenere, medlemmer og administration har, sammen med det sociale
feellesskab, stor indflydelse pa, om man har lyst til at fortsaette 1 klubben.

Husk p4, at selvom vi efterhanden er mange medlemmer er det vigtigt, at vi bliver ved med at
uddanne nye golfspillere. Det at spille golf er en ’gave for livet”, husk at sige det videre til venner,
familie, naboer og arbejdskollegaer, sé de ogsé kan fa startet pa denne dejlige sport som béade er
sjov, sund og serigs!

Pé vegne af begynderudvalget
Charlotte Kenne

BERETNING RESTAURANTEN 2020

I forbindelse med den forste nedlukning af Danmark som felge af corona, besluttede vi, grundet de
nye retningslinjer for social adfeerd at &@ndre pd vores koncept i restauranten. Dette medferte
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indforelsen af bordservering og ansattelse af flere tjenere samt en ny kok. Vi var 1 begyndelsen lidt
bekymret for den sterre arbejdsbyrde dette ville afstedkomme, men vannede os hurtigt til den nye
arbejdsrytme. Derudover har vi modtaget fin respons fra vores gester, hvilket vi er meget glade for.
Konceptet med bordservering fortsatter vi med i det kommende ar, hvor vi ogsa er pabegyndt
samtaler med nyt kvalificeret personel.

Pa trods af to nedlukninger har vi formaet at fa det til at lobe rundt - blandt andet med en god
opbakning fra klubben og vores gaester. Specielt vil vi gerne takke klubben for stette til
ombygningen af kekkenet, som har medvirket til en merkbar forbedring af arbejdsforholdene og
arbejdsgangen i dagligdagen.

Rent gkonomisk har det varet noget stramt med de mange aflyste selskaber og sociale
begransninger. Vi haber derfor péd en snarlig gendbning, sd vi kan komme i gang. Specielt 1 &r med

Esbjerg Golfklubs 100-érs jubileeum, havde vi habet pa vores hidtil travleste ar.

Med venlig hilsen
Chi og Jan Nielsen

BERETNING REGELUDVALGET 2020

Efter at Ib Voss med udgangen af 2019 lod sig pensionere fra Regeludvalget, blev det mit lod at
overtage formandskabet. Ib havde selvfglgeligt medvirket til at tilrettelaegge et forlgb med
regelgennemgang on location, som skulle finde sted i Igbet af foraret, og de fgrste
undervisningsforlgb for nybegyndere var lagt, sa vi var klar til at udbrede reglerne for bade
nybegyndere og mere erfarne spillere. Men sa gik Mette Frederiksen pa landsdaekkende tv og
lukkede landet ned — og dermed var al planlagning skrinlagt.

Da golfbanen lidt efter lidt gendbnedes, og der begyndte at blive sluset nybegyndere ind, gik vi i
gang med regelundervisningen for dem, og med iagttagelse af diverse forholdsregler lykkedes det
at fa gennemfgrt regelundervisningen for naesten alle nybegynderne.

World Handicap System bliver indfgrt pr 1. januar 2021 i DK, og det, haber vi, vil give alle et
retvisende handicap. Sa ma vi se, om der dukker noget arbejde op for handicapkomiteen i Igbet af

aret.

Vi byder her i starten af ‘21 velkommen til et nyt medlem af regeludvalget, sa vi fremover er 3
undervisere til at klare de kommende nybegyndere i vor dejlige sport. Udvalget bestar saledes af

Egon Hult Therkelsen, Bent Henning Pedersen og Jens Hasager Kirk.

Vi glaeder os alle til at treekke i arbejdstgjet og fa alle nybegyndere godt indfgrt i reglerne.
Afslutningsvis vil jeg takke for et godt samarbejde med sekretariatet.

Jens Hasager Kirk
Formand for regeludvalget
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BERETNING JUNIORUDVALGET 2020

Aret 2020 har vaeret et meget specielt &r med COVID-19 som styrende for junior aktiviteter i
Esbjerg golfklub. Vi startede aret med super fremmede til vintergolf, hvor vores juniorer lavede
forskellige aktiviteter ssmmen med traenerne og med hjalp fra foraldre.

I februar havde vi i juniorudvalget de bedste intentioner om at skabe et godt junior ér, og indkaldte
derfor 10-12 foraeldre som 1 2019 havde vist interesse 1 at skabe optimale forhold for vores juniorer.
Magdet blev atholdt med dejligt engagement fra de indkaldte foreldre og inden COVID-19 begyndte
at pavirke og begraense vores hverdag. P4 medet blev det bestemt at fokus pé etableringen af
fredagsgolf, sommerlejr med overnatning, mad i restaurant efter junioraktiviteter og at f4 s& mange
som muligt til at spille RAJT (Juniorturnering med juniorer fra andre golfklubber fra gamle Ribe
AMT).

Med stort engagement fra foreldrene Mads Dam Jensen, Jakob Bering og Peter Bolding har vi i
2020 faet genetableret fredagsgolf med stor succes. Fra gang til gang kom der flere og flere juniorer
til uanset vejr. Til fredagsgolf er der gode muligheder for at fi flere juniorer ud og spille pa stor
bane, vere sammen pé tvaers af sociale relationer, hygge og et godt sted at lere om flow og etikette
pa golfbanen. Fredagsgolfen har varet med til at tilslutningen af juniorer til sommerlejren var stort.

Endnu en succeshistorie for 2020 var atholdelsen af sommerlejren. Der var dejlig stor spredning i
alder, golfhandicap og ken. Sommerlejren bed pé aktiviteter om dagen sammen med tr&nerne og
aktiviteter om eftermiddagen/aften med foraeldregruppen, hvor primusmotoren for afviklingen var
familien ZEbelo og familien Leuenhagen. Sommerlejren var fyldt med masser af gleede, sociale
aktiviteter, telthygge og hygge med morgen- og aftensmad i restauranten. Sommerlejrens ellers
gode og positive energi blev presset om natten, hvor kulden pressede sig pd. Det kreevede en god
sovepose.

Igen i ar var der opbakning fra juniorer og deres foreldre til at ”Turfe up” og “’fylde” huller med
sand og gresfre 1 forbindelse med ECCO tours, hvilket er en god made at tilbagebetale den stotte vi
fér fra klubben.

Afvikling af turneringer har vaeret begranset i 2020 pga det nationale forsamlingsforbud. Vi
forsegte til det sidste at afvikle RAJT 1 Esbjerg golfklub, men blev desverre nadsaget til at aflyse
det fi dage for pga diverse forbehold. Udover ovenstdende aktiviteter har der veret stort initiativ og
engagement fra flere af juniorernes foraeldre som har budt ind med nye tiltag som Ryder Cup og
interne turneringer i juniorgruppen,vilket er super dejligt.

Vi vil gerne 1 juniorudvalget sige;

e En stor tak til ALLE, der har givet en hdnd med. Jeg n&vner ingen navne, for sd glemmer
jeg ingen. Jeg hdber, at I ved vi satter stor pris pa alle hander og hoveder.

e En kempe tak til de juniorer og foraldre der deltog i at ’reparere” vores bane i1 forbindelse
med ECCO tour.

e En TAK til Nicolai og Ben for jeres indsats for juniorerne. Spillerne hygger sig til treening
og har gennemgdet en god udvikling.

e En TAK til Chi og Jan for et godt samarbejde med mad, og tak for at jeres dere er abne for
vores uro og ideer.
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e En TAK til bestyrelsen for deres tillid.
Til sidst tusind tak til alle vores juniorspillere nye som gamle og TAK for denne gang. Stafetten
gives videre til Mads Dam Jensen, Peter Bolding og Jakob Bering. Jeg er sikker pa, at I bliver en

succes og der bliver skabt et godt milje for vores juniorer.

Pé vegne af juniorudvalget
Linette Krell

BERETNING SPORTEN 2020

Saesonen 2020 har varet en sason, som har varet meget lererig. Der gik mange tanker gennem
alles hoveder. Kommer vi til at spille turneringer i ar, hvornar og hvordan kan turneringerne
gennemfores. Alt dette skyldes en virus, som vi alle lider under den dag i dag nogle mere end andre.
Nér man sidder her og kigger tilbage pé forgangene sasonen, s kan sasonstarten pa 2020 pa
mange mader sammenlignes med det virvar, man ofte oplever i en lufthavn, hvor mange foler sig
usikre og/eller utrygge fordi de er i uvante rammer og derfor reagere meget forskelligt alt efter den
enkeltes temperament, men ligesom lufthavnspersonalet métte man som traener prove at tage det
“lungt” som man siger i Sverige — altsé stille og roligt og prove at fi last opgaverne bedst muligt i
takt med, at udfordringerne opstod.

I sporten folte vi, det var vigtigt at vise rettidig omhu pga. situationen, sa vi tunede ind pa
gkonomien, da vi ikke vidste, hvor hardt det ville kunne ramme klubben gkonomisk. Vi besluttede
derfor, at de spiller, der treenede mest og var mest malrettet i deres golf, ville modtage tilskud til
deres turneringer, mens de spiller, der var mindre méalrettet, selv métte betale deres udgifter til
tuneringer. Hvilket der var forstaelse for.

I lobet af sesonen har vi vaere vidt omkring i landet for og spille individuelle tuneringer. Som en
golfsaeson nu er, var der bade god og mindre gode resultater. Men det vigtigste med tuneringer er, at
man altid tager noget nyt med fra hver turnering, og det giver grobund for, at en spiller kan udvikle
sig og vokse med de opgaver, der opstar gennem tuneringsgolfen. Her er nogle af de nevneverdige
resultater:

Anders Larsen:

Bravo Tours Masters Nr. 14
Vejlematchen Nr. 14
Lillebelt junior Open Nr. 1

Varderama Nr. 11

Anders er en ung gut, som ikke er startede med at spille golf'i en helt ung alder. Han er meget
flittig. Han har et halvdags job hos en af klubbens medlemmer (Peter Bolding). Hans
treeningsmaengde 1 lebet af en uge ligger pa ca. 30 timer ugentlig med bade fysisk, teknisk treening
samt spil. Anders har gennem de sidste ar opbygget en del erfaring og sammen med hans flid skulle,
det gerne bringe ham nogle gode resultater i den kommende sason.

Jonas Lykke Sgrensen
KGC Masters Nr. 13
DM hulspil Nr. 4
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Esbjerg Open “Ecco Tour” Nr. 5

Varderama Open Nr. 13
DGU Elite Tour Finale Nr. 12
Lyngbygaard Open Nr. 10

Jonas har neasten viet hele sin tid til golfen. Han hjelper til 1 sin fars tgjbutik, nér der er brug for en
ekstra hand. Treningsmangden for Jonas ligger pd minimum 30 timer ugentlig. Jonas her mere
erfaring end Anders, da han er startede med golf i en tidligere alder. Jonas gar og pusler med tanken
om at blive professionel golfspiller. Ecco Tour tuneringer stir hejt pa Jonas turneringsliste for den
kommende sason, da det er Ecco Tour spillere, han skal sammenligne sig med i fremtiden. Qua
hans fine resultat i Ecco Tour turneringen, Esbjerg Open, sa har Jonas for alvor faet blod pa tanden i
forhold til golf i fremtiden.

Udover de to unge herrer har vi ogsé to herrer senior spiller, som leverede et super flot resultat til
Esbjerg Golf Klub, nemlig Klaus Skeem der blev danskmester for senior, og Lars Jorgensen som fik
bronze i samme turnering. Rigtig flot klaret. Dette er aldrig sket for 1 klubbens historie.

Ved siden af de individuelle tuneringer har vi vores fem divisionshold — et dame, to herrer, et senior
og veteran hold. Danmarks tuneringen blev 1 ar kortet ned til tre spillerunder, hvor man normalt
spiller ude og hjemme kampe, skulle der i stedet for spilles pa neutral bane. Dette gjorde det mere
nervepirrende, da der ville vaere meget pres pé spillerne, hvis man gik hen og tabte den forste kamp.
Spillerne tog det i stiv arm og var bare glade for, de kunne komme i1 kamp igen.

1. Division herrer forblev 1 1. Division. Godkendt

3. Division herrer forblev 1 3. Division godt klaret. Godkendt

2. Division damer forblev i 3. Division. Godkendt

1. Division Senior fik i1 ar bronze. Hvilket de ikke er helt til fredes med, men man ma bare
erkende, at de andre hold bliver bedre og bedre, s& det kraver, at man trener hardt, hvis
guldet skal hjem til Esbjerg. Godkendt.

e 1. Division Veteraner var ny oprykker, men de formaede alligevel at spille sig i finalen om

guldet. Desverre glippede det pa det sidst spillede hul, s& de matte ngjes med selv. Super
flot

Her til slut skal der lyde en stor tak til holdlederne samt de frivillige, der star bag elitearbejdet i
Esbjerg Golfklub. Ikke mindst Jane og Torben Lund skal have stort tak for at styr alle vores
divisions hjemmekampe af, det er nogle lange dage, men I tager det i stiv arm, og I ger det super
flot. Der skal ogsa lyde en stor tak til greenkeeper staben for altid at stille super treningsfaciliteter
og bane til rddighed. Alle spillere, der har reprasenteret Esbjerg Golf Klub i denne s@son, skal have
en stor tak for jeres flid og jeres made at vere pa.

Vi ser frem til en ny og sp@&ndende golfsason til i 2021. Vi haber, vi kan bringe klubben mange
flotte resultater i et ar, hvor vi fylder 100 ar.

P& sportens vegne.

Ben Tinning
Cheftraener
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Senior (Fuldtid) 7.150,00 kr. 7.800,00 kr. 6.200,00 kr. 200 kr. Ja Ja
5.550,00 kr.
Studerende (Fuldtid) (27 til 30 ar) 2.800,00 kr. 3.000,00 kr. 2.700,00 kr. 200 kr. Ja Ja
Ynglinge (Fuldtid) (19 til 26 ar) 2.800,00 kr. 3.000,00 kr. 2.400,00 kr. 200 kr. Ja Ja
Junior (Fuldtid) (O til 18 ar) 1.500,00 kr. 1.800,00 kr. 1.300,00 kr. 200 kr. Ja Ja
Long Distance 3.700,00 kr. 3.900,00 kr. 3.000,00 kr. 200 kr. Nej Nej
Flexmedlemskab inkl. 2 runder 2.000,00 kr. 2.200,00 kr. 2.200,00 kr. - Ja - Flex Nej
Treeningsmedlemskab Findes ikke 1.500,00 kr. 1.500,00 kr. - Ja - Flex Nej
Hvilende Medlem/Passiv 500,00 kr. 800,00 kr. 800,00 kr. - Nej Nej

e Reglerne for optagelse af Long Distance medlemskaber a&ndres, sa det fremadrettet kraeves fuldtidsmedlemskab af en 18 hullers
golfbane og man er bosat udenfor Esbjerg og Fang kommune.

e Reglerne for optagelse af studerende medlemskab er optagelse pa en SU-berettiget uddannelse.

o Reglerne for de aldersopdelte medlemskategorier er uzendrede og fglger DGU’s anvisninger.

Fglgende medlemskategorier udgar/aendres:

Junior Par-3 — erstattes fremadrettet af Junior Myrtue

Passiv (Par 3 bane) — erstattes fremadrettet af traeeningsmedlemskab
Passiv (Traeningsbane) - erstattes fremadrettet af traeningsmedlemskab
Familie medlemskab — Fjernes grundet regler fra DGU

Long Distance Ynglinge — Erstattes med Ynglinge fuldtid

Long Distance Junior — Erstattes med Junior fuldtid

Fleksmedlem Ynglinge - Erstattes med Ynglinge fuldtid

Flexmedlem Junior - Erstattes med Junior fuldtid

Maksimum pa 1.550 fuldtids medlemmer pr. 31/12, bibeholdes som vedtaget pa generalforsamlingen i 2008.
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Forslag fra bestyrelsen: Bemyndigelse til at indfgrer administrationsgebyr for faste bookninger (Bilag 4)

Bestyrelsen har i efteraret 2020 og foraret 2021 afprgvet forskellige projekter for at skabe plads til flest mulig pa
vores anlaeg. Det har blandt andet indbefattet forsgg blokeringer, faste bookninger mod skaerpede krav for
afbestilling etc.

Bestyrelsen har Ipbende faet feedback fra de af klubbens medlemmer som spiller om eftermiddagen. Bade klub i klub
spillere og ikke klub i klub spillere har vaeret gode til at byde ind med holdninger, forslag og ideer til forbedringer for
alle parter.

Forsggende hen over foraret 2021 har betydet bedre udnyttelse af 1. tee i primetime (15.00 til 18.00) og mere plads
til de mere impulsive bookninger fra blandt andet junior, ynglinge og studerende. Det er bestyrelsens intention at
forsaette med nuvaerende pilotprojekt evt. med nogen smajusteringer i det kommende efterar.

Skulle det vise sig fortsat at vaere en succes vil bestyrelsen gerne have muligheden for at indfgre et
administrationsgebyr for de medlemmer der gnsker at veere en del af projektet i 2022.

Derfor anmoder bestyrelsen generalforsamlingen om bemyndigelse til at indfgrer administrationsgebyr for faste
bookninger.
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Forslag fra medlem: Fremme biodiversiteten pa klubbens anlzeg (Bilag 5)
Til generalforsamlingen vil jeg gerne stille fglgende forslag:

Bestyrelsen og klubbens ledelse pdleegges at gare tiltag til at fremme biodiversiteten
pd klubbens omrdde. Det skal helst vaere pa arealer der ikke aendrer pG nuvaerende
banedesign og med respekt for den @gvrige natur samt klubbens gkonomi.

Der kan med fordel konsulteres med fx Esbjerg Kommune, biologer, andre
golfklubber, klubbens medlemmer og frivillige foreninger der har naturen som fokus.
Der vil mdske ogsa veere fondsmidler at sgge, hvis det findes ngdvendigt.

Resultatet af forslaget fremlaegges til naeste ordinaere generalforsamling.
Motivation for forslaget:

Vores sport dyrkes i og med naturen og mange golfspillere nyder omgivelserne lige
sa meget som sporten. Den danske natur er blevet meget fattigere pa bioversiteten
gennem de senere artier og i Esbjerg Golfklub har vi en del arealer som ikke er i spil,
men utvivlsomt kan bruges til et mere varieret planteliv til gavn for insekter og
dermed ogsa fugle og dyrelivet. Vi har mange steder rundt omkring pa vores flotte
anlaeg, hvor golfbolde aldrig kommer, og der skal ikke szerligt store arealer til, men
mange mindre med en vis spredning, for at fa mere liv pa og omkring banerne.

Maske nogle kloge hoveder kan komme op med ideer til at reducere problemet med
stankelbenslarver pa greens eller pa anden made fa nogle naturlige biologiske
kreefter til at bidrage positivt til greenkeepernes arbejde.

Far vi succes med et sadant projekt far vi ikke blot nogle mere spandende runder pa
banerne, men ogsa nogle positive historier at fortaelle om vores sport og en klub
placeret i en nationalpark.

Med venlig hilsen

Bjarne Karlskov
Medlem 3-3520
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